ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA PATRAUTI
PRIMAR

Nr. 748 din 27.01.2020

ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 470, alin. (1), coroborat cu art.618, alin. (2) din QUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, v ingtiingdm cd , comuna Patrduti. Judeful Suceava,
organizeazd CONCUTS de recrutare peniru ocuparea pe durat nedeterminatd a functiel publice de
executie vacante de referent, clasa a I1-a, grad profesional superior, in cadrul compartimentului
Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialilate al primarului comunei Patriuti, jud. Suceava.

Data, ora si locul desfisu ririi concursului:

- proba scrisd: 02,03.2020, ora 10", la sediul Primariei comunei Pateiuti;
- proba interviu: 014.03.2020, ora 10", la sediul Primdrici comunei Patrauii;

Condifiile de participare la concurs:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd de bacalaureat:
. vechime in specialitate studiilor necesure exercitarii functiei publice- minim 7 ani;
- si indeplinesca condifiile generale, prevazule de art. 463, alin.1) din O.U.G. ar,57/2019 privind
Codul Administrativ;

Dosarele de inscriere la concurs s¢ pot depune in termen de 20 de zile de la data publicérii
anuntului pe site-ul institutiei si pe cel al ANFP Bucuresti, respectiv in perioada 27.01.2020-
17.02.2020, ora 16.00 (inclusiv), la sediul comunei Patrauti. judetul Suceava.

Principalele atributii si responsabilitagi sunt:

- monitorizeazd si analizeazd situatia copiilor din comuna Patrauti, jud. Suceava, respectarca s
realizarea drepturilor lor, asigurd centralizarea 5i sinletizarea acestor date §i informatii:
_identifica copiii aflagi in dificultate, elahoreazi documentatia pentril stabilirea misurilor speciale
de proteclie a acestord si sustine in faja organelor competente masurile de protectie propuse;

_ realizenz si sprijind activitatea de prevenire a ghandonului copilului;

- aclioncazd, in colaborare cu autoritatea tutelard, pentru clarificarea situatiei juridice a copilului;
_ identificd, evalucazi §i acorda sprijin matetial §i financiar familiilor cu copii in intretinere:

- msigurd primirea, verificarea si transmiterea la Directia Dialog, Familie §i Solidaritate Sociald a
dosarelor de alocatii de stat pentru copii conform reglementirilor legale;

. verificd dosarele de acordarc indemnizajie de nasterc / alocatie familiald complementar /
alocatic pentru susjinerea familiei monoparentale depuse de cetifeni in conformitate cu legislafia



in vigoare, parcurgind toatd procedura necesard de la primirea dosarului pand la acordarea
dreprurilor;
- primeste, verifich si inregisireazi dosare de acordare a indemnizatiei de nagtere;

- organizeazi, impreuna cu institufiile scolare 5i organele locale de politie actiuni pentru depistarea
si educarea minorilor predispusi a comite fapte antisociale, Ficind propuneri corespunzitoare:
. intocmeste lucririle necesare pentru minorii asupra clrora trebuiese luate masuri de intermare,
plasament sau incredinfare;

_ verifich si intocmeste rapoarte de evaluare din 3 in 3 luni pentru copiii aflati in plasament sau
incredintafi;

- fine evidenta minorilor si a persoanelor majore lipsite de capacitate, <arc necesitd ocrotire;
- intocmeste lucrinle privitoare la incredintarea copiilor minori in cazul divorului parinilor,
rezolvarea neintelegerilor intre parinti in ce priveste exercitared drepturilor 51 obligatiilor fatd de
copii, schimbarea domicilivlui sau felului invaaturii ori a stabilirii prenumelui copilului cand
existh neinfelegeri intre paringi:

. intocmeste, la sesizare sau din oficiu, lucrdrile necesare pentru dechderea din drepturile
parintesti, in conditiile legii;

- intocmeste lucririle necesare incuviintarii tutelei SHU curatelei;
. jntocmeste si verifica dosarele privind darile de seami anuale si generale ale tutorilor §i
curatorilor, facind propuneri corespunzaloans;

- acordd consiliere socialli, persoanelor virsinice;

- identifica persoanele varstnice aflate Tn dificultate 5i in functic de situatia cconomica, sociald §i
propune masuri de pritectie sociald:

- efectucazi anchete sociale pentru intermarea persoanelor in varstd in centre specializate;

- preia i intocmegte dispozifii de delegat pentru asistarea persoanelor virstnice la notar in vederea
incheierii contractelor de vinzare-cumparare tu intretinere, conform Legii 1 7/2000.

- rezolva, in termen, toate lucririle repartizate;

_ evalueazi situatia socio-economicd a persoanei, identifica nevoile si resursele aceslora:

. identifica situatiile de risc §i propune masuri de preventie §i de reinseriic a persoanelor in mediul
familial natural 5i in comunitate;

- elaboreaza planurile individualizate privind masurile de asi stentd sociald pentru prevenirea sau
combaterea situatiilor de risc social;

. efeciueazi anchete sociale in vederea acordarii ajutorului social §i a ajutoarelor materiale g
financiare de urgen{d;

. primegte §i verifich dosarele de acordare ajutor social depuse de cetiifeni in conformitate cu
legislatia in vigoare, parcurgind toatd procedura necesard de a primirea dosarului pand la
acordarea drepturilor

. desfagoar activitdji destinate popularizirii legislajiei privind acordarea ajutorulul social, prin
presi, afigaj ori relatii directe cu persoanele interesate;

- asigurd calcularea numarului de ore ce trebuiesc efectuate in interesul comunitajii de catre
heneficiarii ajutorului social;

- asigurd operarea datelor de bazd privind acordarea ajutorului social pe calculator, precum §i 2
madificirilor ce intervin pe parcurs

- asigurl intocmirea instiinjarilor privind acordarea, suspendarea ori iegirea din plati a ajutorului
social;

- intocmirea statului de plata a ajutorului social;



- asigurd intocmirea dispozitiilor de scordarc, suspendare ori iegire din plata ajutorului social ;
- asigurd intocmirea listei cu persoanele adulte, care beneficiazi de ajutor social pentru asigurare
medicald;

- asigur intocmirea documentaiei  pentru  acordarea gjutoarelor de  incdlzire;
- asigurd  intocmirea rapoartelor, situatiilor statistice i a corespondentei in ce priveste plata
ajutoarelor sociale, transmiterea acestora institufiilor interesate ori persoanelor solicitante;

Candidatii trebuie si indeplinescd condifiile generale previzute de art.465 din OUG
nr.57/2019, privind Codul administrativ:

Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplinegte urmatoarele conditii:

a) are celajenia romiénd si domiciliul in Roménia;

b} cunoaste limba roménd, scris §i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e} este apt din punct de vedere medical i psihologic si exercite o functie publici. Atestarca
stirii de sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologica organizald prin intermediul unitdilor specializate
acreditate In conditiile legii;

i} indeplineste conditiile de studii 3i vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
funcgiel publice:

g} indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sivrgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicad infaptuirea
justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sfvarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei:

iy nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funciie publica sau de a exercita profesia ori
activitates in executared caveia a sivirsit fapta, pin hotdrdre judecatoreasca definitivi, in condifiile
legii:

i) nu a fost destituitd dinte-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdfii sau colaborator al acestein, in conditiile previzute de legislatia
specificl,

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu documentele,
previizute de art. 49, alin.(1) din HGR ar. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei funciionarilor publici, cu modifichrile si completirile ulterioare 5 se vor
depune in termen de 20 zile de la publicarea anunfului pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si pe site-ul primariei comunei Patrauti, judetul Suceava.



Relatii suplimentare si coordonatele de contact pentru depunerea dosarelor de concurs se
pot obfine la sediul Priminer comunei Patrauti, judetul Suceava, persoanti de contact Pascar
Nicoleta-Alina-secretar comisie, telefon 0230528020, email: primariapatrauti@yahoo.com
Dosarul de coneurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele acte:

a) formularul de inscriere tip, care se pune la dispozitie de citre institufie, in momentul
inscrierii sau se descarchi de pe internet:

b) act de identitate {original §i copie);

¢) certificat de nastere/cisdtorie (original 51 copie);

d) diploma de studii, certificate 5 alte documente care atesta efectuarea unor specializan si
perfectiondn {original si copie);

¢) eazier judiciar in original (se va specifica “pentru angajare™)

f} adeverintd medicald in original, de [a medicul de familie in care 58 se specifice “nu este in
eviden(d cu boli cronice, neuropsihice $i alte tratamente;

g} aviz psihologic obfinut in vederea angajlirii, in care sunt precizate urmitoarele concluzii. apt
psihologic

h) deelaratie pe propria rispundere care 53 ateste ¢d nu a desfisurat activitdfi de politie
politica.

i) curriculum vitae, model curopean;

Adeverinta care atesta starea de sandtate conting, Tn clar, numérul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdnatitii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cditre secretarul
comisiel de concurs, cu exceptia documentului previzut la lit. b), iar copia va fiméne la dosar.

Documentul previizut la lit. e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfisurdrii concursului, dar nu mai tirziu de
data si ora organizdrii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Documentele se indosariazd intr-un dosar cu §ind, in ordinea enumerdirii de mai sus.

Pericada de depunere a dosarclor de inscriere: 27.01.2020- 17.02.2020, ora 16,00
{inclusiv).

Data afisirii rezultatelor selectici dosarelor de inscriere, maxim 3 zile lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor.

Bibliografia stabilita de citre conducitorul institutiei pentru concursul de recrutare pentru

ocupares pe duratd nedeterminati a functiei publice de execufie vacante de referent, clasa

a 111-a, grad profesional superior, in cadrol compartimentului Asistentd Sociala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Patriufi, jud. Suceava
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OUG nr. 57/2019- Privind Codul Administrativ- Parteaa —111-a, Partea a V-, Partea
u Vl-a si Partea a Vil-a;

Legea nr. 416 din 18 iuhe 2001, cu modificarile si completarile ulterioare, privind
venitul minim garantat

Legea nr.292 din 20 decemb fle 201 1- Legea asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legeanr.6l din 22 seplembrie 1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.277 din 24 decembrie 2010 privind alocatia pentru sustinerea tamiliei, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 448 din 6 decembric 2006 privind protectia si promovarca drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completariie ulierioarc;
Legea nr. 344 din 12 ociombrie 2001- privind liberul acces la informatiile de interes
public;

0.G. nr. 27 din 30 ianuarie 2002- privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor ;

Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor viirstnice, republicatd, cu
modificarile si completirile ullerioare;

10) Legea nr.116/2002 privind prevenirea §i combaterea marginaliziirii sociale, cu

modificarile si completarile ulterioare;

| 13H.G. nr. 1149 din 17 octobmrie 2002- pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare @ prevederilor Legii nr. 1162002 privind prevenirea §i combaterca
marginalizirii sociale

12} Constitutia Roménici
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