
ROMÁNIA 
JUOEfULSUCEAVA 
COMUNA PÁTRÁUTI 
PRIMAR 
Nr. 748 din 27.01.2020 

ANUNT 

in conformitate cu prevederile an. 470, alin. ( 1 ), coroborat cu art.618, alin. (2) din OUG nr. 
57/2019 privind Codul Administrativ, va in$liintAm ca , comuna Pñtráuti. Judetul Suceava, 
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe duratá nedeterminatA a functiei publice de 
execu¡ie vacante de rcfercnt, clasa a 111-a, grad profesional superior, in cadrul compartimentului 
Asistenta SociaUI. din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pll.trau1i,jud. Succava. 

Data, ora $i locul desfüsurürii concursului: 

proba scrisa: 02.03.2020, ora 1000, la sediul Primariei comunei PAtr1luti; 
proba interviu: 04.03.2020, ora 1000, la sediul Primiiriei comunci Patrauti: 

Condifiile de participare la concurs: 

- studii liceale, respectiv studii mcdii liceale, finnlizate cu diploma. de bacalaureat; 
- vechime in specialitate studiilor neccsare exercitarl¡ functie¡ publice- minim 7 ani; 
- sa indeptinescA conditiile general e, prevázute de art.465, alin. l) din O.U.G. nr.57/2019 privind 
Codul Administrativ; 

Oosarele de inscriere la concurs se pot depune in terrnen de 20 de zile de la data publicárli 
anun\ului pe slte-ul lnstltutiel ¡ pe cel al ANFP Bucurestl, rcspectiv in perioada 27.01.2020- 

17 .02.2020, ora 16.00 (inclusiv), la sediul cornunei PAtrauti, judetul Suceava. 

Principalclc atributii ¡ rcsponsabilitúfi sunt: 

- monitorizeazá s¡ analizeazá shuaj¡a copiilor din comuna Pñtráuti, jud. Suceava, respectarea s! 
realizaren drepturilor lor, asigurá centralizaren $i sintetizarea acestor date $i informatii; 
- identificA copiii aflati in dificultate, elaboreazá docurnenraua pcntru stabilirea másurilor speciale 
de protectie a acestora s¡ sustine in fata organelor competente masurile de protectie propuse; 
- realizeazA sl sprijini\ activitatea de prevenirc a abandonului copilului; 
- aciloneaza, in colaborare cu autoritatca tutelará, pentru clarificarea situatiei juridice a copilului; 
- identificA, evalueaza. s¡ acordA sprijin material sl financiar fnmiliilor cu copii in Intretincre; 
- asigura primirea, verificaren $i transmiterea la Directia Dialog, Familie sl Solidaritate Socialñ a 
dosarelor de alocatii de stat pentru copii conform reglemcntArilor legalc; 
- verifica dosarele de acordare indemnizatie de nastere / alocat¡e familialA complementara I 

alocatle pentru susnnerea familiei monoparentale depuse de cetateni in conformitate cu legislatia 



in vigoare, parcurgfind toaté procedura necesará de la pnrntrea dosarului pana la acordarea 
drepturilor; 
- primeste, verifica $i lnregistreazá dosare de acordare a indcmniza\iei de nastere: 
- organizcazñ, lrnpreuná cu institutiile scolare $Í organele local e de politie ecnunl pentru depistarea 

sl cducarea minorilor predispusi a comite fapte antisociale, facánd propuneri corespunzátoare; 
- tntocmeste lucrárile necesare pentru minorii asupra carera trebuiesc luate mAsuri de internare, 
plasament sau Incredintare; 
- verifica $i lntocmeste rapoarte de evaluare din 3 in 3 luni pentru copiii añati in plasament sau 
Incredintati; 

- [ine eviden\a minorilor s¡ a persoanelor majore lipsite de capacitate, care necesita ocrotlrc, 
tnrocmesre lucrárile privitoare la incrcdin¡area copiilor minori in cazul divortului pñrintilcr, 

rezolvarea nein¡elegerilor intrc parinti in ce privestc exercitarea drepturilor $i obligatiilor fatá de 
copii, schimbarea domiciliului sau felului inva1aturii ori a stabilirii prenumelui copilului cánd 

existñ nein¡elegeri intre parin¡i; 
intocrneste, la sesizare sau din oficiu, lucrárile necesare pentru dccAderea din drepturile 

párimesti, in condi¡iile lcgii; 
Intocmeste lucrárile necesarc Incuviintárii tutelei sau curatelei; 

- tntocmesre s¡ verifica dosarele privind dñrile de seama anuale s¡ generale ale tutorilor $i 
curatorilor, fiicánd propuneri corcspunzátoare; 
- acordé consiliere socialá, pcrsoanelor várstnice; 
- identificA persoanele vfirstnice atlate in diíicultate s¡ in functlc de slnretia economicA, socialA s¡ 
propune másuri de protectic socialá; 
- efectueazá anchete sociale pentru internarea persoanelor in várstá in centre spccializate; 
- preia $i Intocmeste dispozi¡ii de delegat pentru asistarca persoanelor vfirstnice la notar in vederea 
incheierii contractelor de vánzare-cumparare cu intretinere, conform l.egii 17/2000. 

rezolva, in termen, toate lucrilrile repartizate; 
- evalucazA shuatia socio-economicé a pcrsoanei, identifica. ncvoile $Í resursele acestcra; 
- identifica sltuatiile de risc s¡ propune müsun de preveru¡e $Í de reinsertie a persoanelor in mediul 
familia! natural $Í in comunitate; 
- elaboreazá planurile individualizate privind mi\surile de asistenta social! pentru prevenirea sau 
combatcrea shuatiilor de risc social; 
- efectueazá anchete sociale in vederea acordArii ajutorului social sl a ajutoarelor materiale i 
íinanciare de urgentá: 

- primeste sl verificA dosarele de acordare ajutor social depuse de cetáten¡ in confonnitate cu 
leglslatia in vigoare, parcurgánd reata procedura necesará de la primirea dosarului pána la 
acordarca drepturilor; 
- desfásoará activita¡i destinate popularizárii legislatiei privind acordaren ajutorului social, prin 
presa, aflsaj ori relat¡i directe cu persoanele interesare; 
- asigura calcularen numArului de ore ce trebuiesc efectuate in interesul cornunhütil de catre 
bcneficiarii ajutorului social; 
- asigura operarea datelor de baza privind acordares ajutorului social pe calculator, precum $i a 
modificArilor ce intervin pe parcurs 
- asigurA intocmirea in!;itiintArilor privind acordarea, suspendarea ori iesirea din plata a ajutorului 
social; 
- intocmirea statului de plata a ajutorului social; 



- asigurñ intocmirea dlspozitillor de acordare, suspendare ori iesire din plata ajutorului social ; 
- asigurñ intocmirea listei cu persoanele aduhe, care beneficiazá de ajutor social pentru asigurare 
medicalá; 

asigurñ intocmirea dccurnentatiei pentru acordarea ajutoarelor de indílzire; 
- asigurá lntocmirea rapoartelor, situatiilor statistice s¡ a corespondente¡ in ce privesre plata 
ajutoarelor sociate, transmitcrca acesiora institutiilor interesate ori persoanelor solicitante; 

Candidatti trcbuic sá indcplincsci\ ccndltüte generalc prcvllzutc de art.465 din OUG 
nr.57/2019, privind Coclul administrativ: 

Poate ocupa o functie publica. persoana care tndepllneste urmi'itoarele condi¡ii: 
a) are cetatenia románá $i domiciliul in Románia; 
b) cuneaste limba románñ, scris s¡ vorbit; 
c) are vársta de minimum 18 ani Impliniti; 

d) are capacitate depliná de exercitiu; 

e) este apt din punct de vedere medical $i psihologic sli exercite o functte publica.. Atestares 
stñri¡ de sñnñtate se face pe baza de examen medica[ de specialitate, de catre medicul de familie, 

respectiv pe baza de evaluare psihologica organizatñ prin intennediul unitñtilor specializate 
acreditate in condltiile legii; 

f) lndeplineste ccnditiile de studii $i vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea 
funqici publice; 

g) tndepltneste conditiile specifice, conform flsei postului, pentru ocuparea funcpei publice; 
h) nu a fost condamnata. pentru sávársirea unei infractiuni contra umaniUi\ii, contra statului sau 

contra autoritñtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica lnfáptuiren 
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sávárstte cu intentle carear face-o incompatibilñ 
cu exercitarea funcüei publice, cu exceptia situatiei in carea intcrvcnit reabilitarea, amnistia post- 
condamnatorie sau dezincriminarea faptei; 

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functic publica: sau de a exercita profesia ori 
activitatea in executarea cáreia a sávársit fapta, prin hotAr8rejudecatoreascn definitiva, in conditiile 

legii; 
j) nu a fost destituitá dintr-o functle publica. sau nu i-a incetat contractul individual de muncA 

pentru motive disciplinare in uhimii 3 ani; 
k) nu a fost lucrdtor al Securitátii sau colaborator al acestcia, in condhlile prev.\zute de legislatia 

specificA. 
Dosarele de inscriere la concurs trebuie sñ contina, in mod obligatoriu documentele, 

prevázute de an. 49, alin.( J) din HGR nr. 611/2008 pentru aprobares normelor privind organizarea 

s¡ dezvoltarea carierei func\ionarilor publici, cu modificArile s¡ completñrile ulterioare $i se vor 

depune in termen de 20 zile de la publicaren anuntului pe site-ul Agentiei Nationale a 
Functionarilor Publici si pe site-ul primariei comunei Patrauti,judetul Succava. 



Relatii suplimentare s¡ coordonatele de ccntact pentru depunerea dosarelor de concurs se 

pot obtine la sediul Primáriei comunei Patrauti, judetul Suceava, persoana de contact Pascar 

Nicoleta-Alina-secretar comisie, telefon 0230528020, email: primariapatrauti@yahoo.com 

Dosarul de concurs va confine in mod obligatoriu urmi'í.toarclc actc: 

a) formularul de inscriere tip, care se pune la dlspozítle de catre institutie, in momentul 

inscrierii sau se descarcá de pe internet; 

b) act de identitatc (criginal si copie); 

e) ccrtificat de nastcre/eñsñtor-ie (original si copie); 

d) diploma de studii, certificate s¡ alte documente care atesta. efectuarea unor specializár¡ s¡ 

pcrfcctionari (original s¡ copie); 

e) cazicr judiciar in original (se va specifica "pentru angajare") 

f) adeverintñ mcdicali\ in original, de la medicul de familie in caresa se specifice "nu este in 

evldenta cu boli cronice, neuropsihice s¡ alte tratamente; 

g) aviz psihologic obtinut in vederea angajárii, in care sunt precizate urmátoarele concluzii, apt 

psihologic 

h) declaratie pe propria riispundere care sa ateste ca nu a desfásurat activitáti de polijie 

politica. 
i) curriculum vitae, model european; 

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in ciar, numArul, data, numele emitcntului 

s! calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul SAnatatii Publice. 

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintA in copii legalizare sau tnsopte de 

documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul 
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevázut la lit. b), iar copia va rarnáne la dosar. 

Documentul prevñzut la lit. e) poate ti inlocuit cu o declaratie pe propria ráspundcre. in 

acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de 
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfásurárii concursului, dar nu mai tárziu de 

data s¡ ora organizñrii intcrviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. 
Documentele se indosariazA intr-un dosar cu inA, in ordinea enumerar¡l de mai sus. 

Pcrioada de depunere a dosarelor de inscriere: 27 .O 1.2020- 17 .02.2020, ora 16,00 

(inclusiv). 
Data afisárii rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere, maxim 5 zile lucrátoare de la 

expirarea termenului de depunere a dosarelor. 

Bibliografia stabilitA de catre conduclitorul institutiei pcntru concursul de rccrutare pentru 
ocupa rea pe duratii nedeterminata a functiel publice de executie vacante de refercnt, clasa 
a ril-a, grad profesional superior, in cadrul compurtimcntului Asistenta Sociali\ din cadrul 

aparatului de spccialitate al primarului comunci Piitri'í.ufi, jud. Succava 



1) OUG nr. 57/2019- Privind Codul Administrativ- Partea a-111-a, Partea a V-a, Partea 

a VI-a si Partea a VII-a: 

2) Lcgea nr. 416 din 18 iul¡e 2001, cu modificarile si completarile uherioare, privind 

venitul minim garantat; 

3) Legca nr.292 din 20 dccemb ric 2011- Legea asistente¡ socialc, cu modificarilc si 

completarilc uherioare; 

4) Lcgea nr.61 din 22 septcmbrie 1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata, 

cu modificarile si completarile ulterioare; 

5) Legea nr.277 din 24 decembric 2010 privind alocatia pentru sustinerea famllici. cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

6) Legca nr. 448 din 6 decembric 2006 privind protectia si promovarea drepturilor 
persoanclor cu handicap, rcpublicata, cu modificarile si completarilc ultcrioare; 

7) Legea nr. 544 din 12 octombric 2001-privind liberul acces la infonnatiile de intcres 

public; 

8) O.G. nr. 27 din 30 ianuarie 2002- privind reglementarea activitatii de solutionare a 

petitiilor; 

9) Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor vársmice, republicat!\, cu 
modificllrile s¡ completlirile ultcrioare; 

10) Legea nr.116/2002 privind prevenirea s¡ combaterea marginalizArii socialc, cu 

modific!\rilc ¡ completllrile ulterioarc; 

11) H.G. nr. 1149 din 17 octobmrie 2002- pentru aprobaren Normelor mctodologice de 
aplicare a prevederilor Legii nr. 116/2002 privind prevenirea i combatcrea 
marginalizArii sociale 

12) Constitutia Romániei 
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